
Je woont in Vlaanderen

Je mag 600 uur per jaar werken tegen verminderde 
sociale bijdragen. Bovenop die 600 uur krijg je 80 uur extra 
per maand. Voor die extra uren betaal je wel de normale 
sociale bijdragen.

Kinderbijslag Je eigen belastingen

De belastingen van je oudersJe woont in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Je mag 240 uur per trimester werken. Deze bepaling 
geldt niet in juli, augustus en september, als je na de 
zomervakantie je studies verderzet. Alle werkuren tellen, 
ook die met een gewone arbeidsovereenkomst. Werkuren 
in het kader van een stage om een diploma te behalen 
of in het kader van een alternerende opleiding/een 
ondernemersopleiding, worden niet meegerekend. Per jaar 
kan je 600 uur werken tegen verminderde sociale bijdragen.

Je woont in Wallonië

Je mag 600 uur per jaar werken tegen verminderde sociale 
bijdragen. Bovenop die 600 uur krijg je 240 uur extra per 
trimester. Voor die extra uren betaal je wel de normale 
sociale bijdragen. De verplichte stage-uren om je diploma 
te behalen, worden niet meegeteld. Alleen gewerkte dagen 
tellen mee (en bijvoorbeeld niet de betaalde feestdagen).

Je woont in de Oostkantons

Er is er geen beperking op het aantal uur dat je per jaar 
werkt met een studentencontract. Enkel op de eerste 
600 uur betaal je verminderde sociale bijdragen. Werk je 
niet met een studentencontract maar met een normaal 
contract of als zelfstandige, dan mag je niet meer dan 175 
uur per trimester werken.

 �Jonger dan 18 jaar: je hebt altijd recht op kinderbijslag, 
ongeacht het aantal werkuren. 

 �Vanaf 18 jaar: je woonplaats bepaalt hoeveel uur je mag 
werken zonder je kinderbijslag te verliezen.

Je mag maximaal

€ 15.100*
per jaar verdienen zonder dat je belastingen hoeft te betalen.
Vul altijd je belastingaangifte in!

Wat als je meer verdient?
Dat mag, maar dan zal je zelf belastingen moeten betalen. 
Hou je inkomsten goed in de gaten.

* �Brutobedrag, na afhouding van sociale bijdragen, geldig voor het inkomstenjaar 2024. De bedragen 
gelden alleen als je geen andere bestaansmiddelen hebt dan het loon uit studentenarbeid én als je 
geen werkelijke beroepskosten aangeeft.

Je mag maximaal

€ 12.422,50*
verdienen om fiscaal ten laste te blijven van je ouders.

Wat als je meer verdient?
Dan ben je niet meer fiscaal ten laste van je ouders en moeten 
je ouders meer belastingen betalen. Hou je inkomsten goed in 
de gaten.

* �Brutobedrag, na afhouding van sociale bijdragen, geldig voor het inkomstenjaar 2024. De bedragen 
gelden alleen als je geen andere bestaansmiddelen hebt dan het loon uit studentenarbeid én als je 
geen werkelijke beroepskosten aangeeft.

Wat is Student at work
Op deze website vind je alle informatie die je als 
jobstudent nodig hebt. Je kan er zien hoeveel uur 
je nog mag werken, een attest downloaden voor je 
werkgever en meer.

Download de Student@work-app om altijd en overal 
toegang te hebben tot jouw gegevens.

Meld je aan via itsme of met je eID.

Nog vragen?
Raak je niet aangemeld? Twijfel je over bepaalde 
regels? Is je situatie ingewikkeld?
Neem contact met ons op! Gebruik het 
contactformulier op onze website, stuur een 
chatbericht of bel ons op 02 509 59 59.Bekijk de regels die van toepassing zijn op Studentatwork.be of 

ga naar de website van je kinderbijslagfonds.

Vlaanderen
www.groeipakket.be
Brussel
www.iriscare.brussels

Wallonië
www.aviq.be
De Oostkantons
www.ostbelgienfamilie.be

Je urenpakket bevat 600 uur.
Tijdens die 600 uur betalen je werkgever en jijzelf minder sociale 
bijdragen. Je uren kan je vrij kiezen, het hele jaar door. 
Je mag je 600 uur combineren met verenigingswerk, zolang je 
de wettelijke limieten respecteert. Meer info op  
verenigingswerk.be. 
Op Studentatwork.be kan je checken hoeveel uur je nog over 
hebt. Dat kan ook via de app Student@work.

Wat als je meer dan 600 uur werkt?
Voor elk uur dat je meer werkt, betaal je normale sociale 
�bijdragen

V.U. Koen Snyders - Victor Hortaplein 11 - 1060 Brussel

Sociale bijdragen

Jobstudent?
4 dingen om in de 
gaten te houden!

Tu habites en Flandre 

Tu peux travailler un maximum de 600 heures par an avec 
des cotisations sociales réduites. En plus de ces 600 heures, 
tu peux encore travailler 80 heures supplémentaires par mois 
pour lesquelles tu paies des cotisations sociales ordinaires.

Allocations familiales Tes propres impôts

Les impôts de tes parents
Tu habites en Région de Bruxelles-Capitale

Tu peux travailler un maximum de 240 heures par trimestre. 
Cette disposition ne s’applique pas en juillet, août et 
septembre, si tu poursuis tes études après les vacances 
d’été. Toutes les heures de travail sont prises en compte, 
y compris celles effectuées dans le cadre d’un contrat de 
travail régulier. Les heures de travail effectuées dans le cadre 
d’un apprentissage en vue de l’obtention d’un diplôme ou 
dans le cadre d’un programme de formation en alternance 
ou d’un programme de formation à l’entrepreneuriat ne sont 
pas prises en compte. Tu peux travailler 600 heures par an en 
bénéficiant d’une réduction des cotisations sociales.

Tu habites en Wallonie

Tu peux travailler un maximum de 600 heures par an 
en bénéficiant d’une réduction des cotisations sociales. 
En plus de ces 600 heures, tu peux travailler 240 heures 
supplémentaires par trimestre pour lesquelles tu paies 
des cotisations sociales ordinaires. Seuls les jours prestés 
comptent (et non, par exemple, les jours fériés payés).

Tu habites dans les Cantons de l’Est

Le nombre d’heures de travail annuel dans le cadre d’un 
contrat d’étudiant n’est pas limité. Tu ne paies des cotisations 
sociales réduites que pour les 600 premières heures. Si tu 
ne travailles pas avec un contrat d’étudiant, mais avec un 
contrat normal ou en tant qu’indépendant,  
tu ne peux pas travailler plus de 175 heures par trimestre.

 �Avant 18 ans : tu as toujours droit aux allocations familiales, 
quel que soit le nombre d’heures de travail.

 �À partir de 18 ans : ton lieu de résidence détermine le nombre 
d’heures de travail que tu peux effectuer sans perdre tes 
allocations familiales.

Tu peux gagner

€ 15.100*
maximum par an, sans payer d’impôts.
Remplis toujours ta déclaration d’impôts !

Quid si tu gagnes plus ?
Tu peux. Mais tu devras alors payer toi-même des impôts. 
Tiens bien tes revenus à l’oeil.
* �Montant brut, après déduction des cotisations sociales, valable pour l’année de revenus 2024.  

Ce montant ne vaut que si tu n’as pas d’autres ressources que ton salaire lié à ton job d’étudiant et 
ne déclares pas de frais professionnels.

Tu ne peux gagner que

€ 12.422,50*
maximum par an pour rester fiscalement à charge de tes parents.

Quid si tu gagnes plus ?
Tu n’es alors plus fiscalement à charge de tes parents qui 
paieront plus d’impôts. Tiens bien tes revenus à l’oeil.
* �Montant brut, après déduction des cotisations sociales, valable pour l’année de revenus 2024.  

Ce montant ne vaut que si tu n’as pas d’autres ressources que ton salaire lié à ton job d’étudiant et 
ne déclares pas de frais professionnels. 

Qu’est-ce que Student@work ?
Sur ce site, tu trouveras toutes les informations dont 
tu as besoin en tant qu’étudiant jobiste. Tu pourras 
y consulter le nombre d’heures que tu peux encore 
travailler, télécharger une attestation pour ton 
employeur, et bien plus encore.

Télécharge l’application Student@work pour avoir 
accès à tes données à tout moment et partout.

Connecte-toi via itsme ou avec ta carte d’identité 
électronique (eID).

Encore des questions ?
Tu n’arrives pas à te connecter ? Tu as des doutes sur 
certaines règles ? Ta situation est compliquée ?
Contacte-nous ! Utilise le formulaire de contact sur 
notre site, envoie-nous un message via le chat ou 
appelle-nous au 02 509 59 59.

Pour plus d’informations, consultez le site de votre caisse 
d’allocations familiales.

Wallonie	
www.aviq.be
Cantons de l’Est
www.ostbelgienfamilie.be

Bruxelles
www.iriscare.brussels
Flandre
www.groeipakket.be

Ton quota est de 600 heures.
Pendant ces 600 heures, ton employeur et toi payez des 
cotisations sociales réduites. Tu peux librement choisir tes 
heures, tout au long de l’année. 
Tu peux combiner tes 600 heures avec du travail associatif, à 
condition de respecter les limites légales. Plus d’info sur le site 
travailassociatif.be.
Sur studentatwork.be, tu peux vérifier le nombre d’heures qui te 
reste. Tout comme sur l’app Student@work.

Quid si je travaille plus de 600 heures ?
Tu paies des cotisations sociales ordinaires pour chaque heure 
supplémentaire prestée.

E.R. Koen Snyders - Place Victor Horta 11 - 1060 Bruxelles

Cotisations sociales

Job étudiant ?
4 points à tenir à l’oeil !

You live in Flanders

You are allowed to work 600 hours per year at reduced social 
contributions. In addition to these 600 hours, you receive 
another 80 hours per month. However, you pay the normal 
social contributions for those extra hours.

Child benefits

You live in the Brussels-Capital Region

You are allowed to work 240 hours per quarter. This rule does 
not apply in July, August and September if you continue your 
studies after the summer holidays. All working hours are 
taken into account, including those you work under a regular 
employment contract. Hours worked as part of an internship 
to obtain a degree or as part of an alternate training 
programme/entrepreneurial training programme do not 
count. You are allowed to work 600 hours per year at reduced 
social security contributions.

You live in Wallonia

You are allowed to work 600 hours per year at reduced 
social contributions. In addition to these 600 hours, you will 
receive 240 hours per quarter. However, you pay the normal 
social contributions for the additional hours. The compulsory 
internship hours to obtain your degree are not taken into 
account. Only the days actually worked count (and not, for 
example, paid public holidays).

You live in East Belgium

There is no maximum limit to the number of hours you can 
work per year with a student contract. You only pay reduced 
social security contributions for the first 600 hours. If you are 
not working on a student contract but on a normal contract 
or if you are self-employed, you may not work more than 175 
hours per quarter.

 �Under the age of 18: you are always entitled to child benefit, 
regardless of how many hours you work.

 �18 years and over: your place of residence determines how 
many hours you can work without losing your child benefit.

You can find more information on the websites of the regional 
child benefit funds:

Wallonie	
www.aviq.be
East Belgium
www.ostbelgienfamilie.be

Brussels
www.iriscare.brussels
Flanders
www.groeipakket.be

Your own taxes
You may earn up to

€ 15.100*
per year without having to pay any taxes.
Always file your tax return!

What if you earn more?
You can, but then you will have to pay your own taxes. 
Keep a close eye on your income.
* �Gross amount after deduction of social contributions, valid for income year 2024. The amounts only 

apply if you have no other means of subsistence than the wages from your student job and if you do 
not declare any actual professional expenses.

Your parents’ taxes
You can earn up to

€ 12.422,50*
to remain fiscally dependent on your parents.

What if you earn more?
Then you will no longer be fiscally dependent on your parents 
and your parents will have to pay more taxes.  
Keep a close eye on your income.
* �Gross amount after deduction of social contributions, valid for income year 2024. The amounts only 

apply if you have no other means of subsistence than the wages from your student job and if you do 
not declare any actual professional expenses.

What is student@work?
On this website you will find all the information you need as a 
job student. You can see how many hours you are still allowed 
to work, download a certificate for your employer and more.

Download the student@work app to access your data anytime, 
anywhere.

Log in with itsme or with your eID.

Still have questions?
Can’t log in? Are you unsure about certain regulations? Is your 
situation complicated?
Get in touch with us! Use the contact form on our website, send 
us a chat message or call us on 02 509 59 59.

Your hours package contains 600 hours.
During those 600 hours, both you and your employer pay 
reduced social contributions. You can choose your hours freely 
throughout the year.
You can combine your 600 hours with association work, as long 
as you respect the legal limits. More info on verenigingswerk.be.
On studentatwork.be you can check how many hours you have 
left. You can also do this via the app Student@work.

What if you work more than 600 hours?
For every additional hour you work, you pay normal social 
contributions.

R.P. Koen Snyders - Victor Hortaplein 11 - 1060 Brussel

Social contributions

Job student?
4 things to keep an 
eye on!

Du wohnst in Flandern

Du darfst 600 Stunden im Jahr zu reduzierten Sozialbeiträgen 
arbeiten. Zusätzlich zu diesen 600 Stunden bekommst du 80 
Stunden pro Monat. Für die zusätzlichen Stunden zahlst du 
allerdings die normalen Sozialbeiträge.

Kindergeld

Du wohnst in der Region Brüssel-Hauptstadt

Du darfst 240 Stunden pro Quartal arbeiten. Diese Regelung 
gilt nicht im Juli, August und September, wenn du dein 
Studium nach den Sommerferien fortsetzt. Es zählen alle 
Arbeitsstunden, auch die, die du mit einem regulären 
Arbeitsvertrag leistest. Arbeitsstunden im Rahmen eines 
Praktikums zur Erlangung eines Diploms oder im Rahmen 
eines berufsbegleitenden Ausbildungsprogramms/eines 
unternehmerischen Ausbildungsprogramms zählen nicht.  
Pro Jahr darfst du 600 Stunden zu reduzierten Sozialbeiträgen 
arbeiten.

Du wohnst in der Wallonie

Du darfst 600 Stunden pro Jahr zu reduzierten 
Sozialbeiträgen arbeiten. Zusätzlich zu diesen 600 Stunden 
bekommst du noch 240 Stunden pro Quartal. Für die 
zusätzlichen Stunden bezahlst du allerdings die regulären 
Sozialbeiträge. Die Stunden eines Pflichtpraktikums zur 
Erlangung eines Diploms werden nicht berücksichtigt. Es 
zählen nur die tatsächlich gearbeiteten Tage  
(und nicht z. B. bezahlte Feiertage).

Du wohnst in Ostbelgien

Es gibt keine Höchstgrenze für die Anzahl der Stunden, die du 
mit einem Studentenvertrag pro Jahr arbeitest. Nur für die 
ersten 600 Stunden zahlst du reduzierte Sozialbeiträge.  
Wenn du nicht mit einem Studentenvertrag, sondern mit 
einem normalen Vertrag arbeitest oder selbstständig bist, 
darfst du nicht mehr als 175 Stunden pro Quartal arbeiten.

 �Jünger als 18 Jahre: Du hast immer Anspruch auf Kindergeld, 
unabhängig davon, wie viele Stunden du arbeitest.

 �Ab 18 Jahren: Dein Wohnort bestimmt, wie viele Stunden du 
arbeiten darfst, ohne dein Kindergeld zu verlieren.

Weitere Informationen erhältst du auf der Website deiner 
Kindergeldkasse.

Wallonie	
www.aviq.be
Ostbelgien
www.ostbelgienfamilie.be

Brüssel
www.iriscare.brussels
Flandern
www.groeipakket.be

Deine eigenen Steuern
Du darfst maximal

€ 15.100*
pro Jahr verdienen, ohne dass du Steuern zahlen musst.
Fülle immer deine Steuererklärung aus!

Was ist, wenn du mehr verdienst?
Das darfst du, aber dann musst du selbst Steuern zahlen. 
Behalte dein Einkommen gut im Blick.
* �Bruttobetrag nach Abzug der Sozialbeiträge, gültig für das Einkommensjahr 2024. Die Beträge gelten 

nur, wenn du keine anderen Mittel zur Bestreitung deines Lebensunterhalts hast, als den Lohn aus der 
studentischen Arbeit und wenn du keine tatsächlichen Berufsausgaben angibst.

Die Steuern deiner Eltern
Du darfst maximal

€ 12.422,50*
pro Jahr verdienen, um steuerlich als zu Lasten deiner Eltern zu gelten.

Was ist, wenn du mehr verdienst?
Dann wirst du steuerlich nicht mehr als zu Lasten deiner Eltern 
gelten und deine Eltern müssen mehr Steuern zahlen.  
Behalte dein Einkommen gut im Blick.
* �Bruttobetrag nach Abzug der Sozialbeiträge, gültig für das Einkommensjahr 2024. Die Beträge gelten 

nur, wenn du keine anderen Mittel zur Bestreitung deines Lebensunterhalts hast, als den Lohn aus der 
studentischen Arbeit und wenn du keine tatsächlichen Berufsausgaben angibst.

Was ist student@work?
Auf dieser Website findest du alle Infos, die du als Jobstudent 
brauchst. Hier kannst du sehen, wie viele Stunden du noch 
arbeiten darfst, eine Bescheinigung für deinen Arbeitgeber 
herunterladen und mehr.

Lade die student@work-App herunter, um immer und überall 
auf deine Daten zugreifen zu können.

Melde dich mich itsme oder mit deiner eID an.

Noch Fragen?
Kannst du dich nicht anmelden? Bist du dir bei bestimmten 
Regelungen unsicher? Ist deine Situation kompliziert?
Nimm Kontakt mit uns auf! Verwende das Kontaktformular auf 
unserer Website, schreib uns eine Chat-Nachricht oder ruf uns 
an unter 02 509 59 59.

Dein Stundenpaket umfasst 600 Stunden.
Während dieser 600 Stunden zahlen dein Arbeitgeber und du 
geringere Sozialbeiträge. Du kannst deine Stunden das ganze 
Jahr über frei wählen.
Du kannst deine 600 Stunden mit Vereinsarbeit kombinieren, 
solange du die gesetzlichen Grenzen einhältst. Mehr Infos auf der 
Website Vereinsarbeit.
Auf studentatwork.be kannst du überprüfen, wie viele Stunden 
du noch übrig hast. Du kannst diese auch über die App Student 
abrufen.

Was ist, wenn du mehr als 600 Stunden arbeitest?
Für jede Stunde, die du mehr arbeitest, zahlst du normale 
Sozialbeiträge.

V.H. Koen Snyders - Victor Hortaplein 11 - 1060 Brüssel

Sozialbeiträge

Jobstudent?
4 Dinge, auf die du 
achten solltest!


